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ESTUDIOS PREVIOS

Conforme lo estipulado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2013, y las directrices de Colombia Compra Eficiente, se realizan los presentes estudios previos, lo cuales
contienen los siguientes elementos:

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Constitucién, los fines del Estado son servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y realizar las obras que demanda el progreso social.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, adicionada por la Ley 1551 de 2012,
deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcién de planes y programas que garanticen
ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la
poblacion en su respectivo termtorio. La citada Ley, asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a
los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y servir a la comunidad.

La Administracion Municipal es la parte basica de la organizacién estatal, teniendo por objeto cumplir con los
fines esenciales de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en nuestra Constitucion

Conforme el Plan de Desarrollo de la actual administracién y de acuerdo al certificado del Banco de Proyectos,
se cuenta con un proyecto que permite dar cumplimiento a las metas establecidas.

La Constitucion Politica sefala en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prospendad general y garantizar la_efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la

Constitucion; facilitar la_participacién de todos en las decisiones que Jos afectan y en la vida econémica,

politica, administrativa y cultural de la nacién”

Que ¢s necesario que los alcaldes cumplan y hagan cumplir la Constitucién y la Ley, tal y como lo sefiala en
articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, como también de dirigir la accién administrativa del
Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién del servicio.

Que es obligacion de la Administracion Publica adelantar todos sus procesos con observancia de los principios
orientadores de economia, celenidad, eficacia, imparcialidad, publicidad, moralidad e igualdad toda vez que la
funcion publica se encuentra al servicio de los intereses generales, dando cumplimiento a los fines del Estado.

Que las entidades estatales pueden acudir a los contratos como instrumentos juridicos con la colaboracién de
particulares para el cumplimiento de sus finalidades, y el logro de los objetivos sociales.

Que, de acuerdo a la estructura de conformacion de la Secretaria de Deporte y Recreacion, creada bajo el
decreto 175 del 27 de junio de 2023, tiene como propdsito principal dingir las acciones administrativas del
seclor deporte y recreacion en el Municipio y asegurar la prestacion de los servicios deportivos y recreativos
acorde con las politicas, planes, programas y proyectos del orden Nacional, Departamental y Municipal.

Lo antenor con el fin de garantizar las actividades a desarrollar y teniendo en cuenta los cambios de caracter
social, legal y cultural se requiere la planeacion estratégica, plan de \aocién. plan de adquisiciones, plan
presupuestales y banco de proyectos de acuerdo a las metas, eventos y actividades recreo deportivas del plan
de desarrollo del municipio, para promover el deporte en todas sus manifestaciones, disciplinas, la recreacion,
la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como medio de desarrollo integral, generadores de
calidad de vida y habitos de estilos de vida saludables.

Con fundamento en lo antes expuesto la Alcaldia Municipal de Girardot, Cundinamarca requiere realizar la
contratacion con fundamento en lo antes expuesto de un profesional en el area de administracion de empresas
que cuente con conocimientos administrativos y financieros, para dar cumplimiento ‘al servicio el desarrollo
administrativo, planeacién estratégica, presupuestal y creacion de proyectos. =

COMPETENCIA PARA ADELANTAR EL PROCESO

El Decreto Municipal No. 0244 del 18 de julio de 2025 delega en la Secretaria De deportes y Recreacion, la
facultad de ordenar el gasto y celebrar los contratos establecidos en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007, compilado por el Decreto 1082 de 2015 (articulo 2.2.1.2.1.4.9.), esto es, “la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales”, sin consideracién de la cuantia en los rubros de inversién

y funcionamiento. %

Mediante Circular No. 002 del 20 de noviembre de 2025 se emiten las “DIRECTRICES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA DELEGACION DE FUNCIONES REALIZADA MEDIANTE DECRETO 244 DEL 18

DE JULIO DE 2025".
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DESCRIPCION DE LA META DEL PLAN DE DESARROLLO
De acuerdo al Plan de Desarrollo del Municipio, con la presente contratacién se da cumplimiento a la META: 89 - |
‘PROMOCION Y APOYO PARA EL DESARROLLO DEPORTIVO MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE
ACTIVIDADES DEPORTIVAS, ESCUELAS DEPORTIVAS Y EVENTOS DEPORTIVOS PARA LA FORMACION
Y P_RACTICA RECREATIVA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOT, CUNDINAMARCA- Organismos asistidos
técnicamente " con el producto 4599031 — SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA 4599031 GOBIERNO
TERRITORIALES FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL y cédigo BPIN N° 2024253070011 denominado “promocidn y apoyo para el desarrolio deportivo
mediante el fortalecimiento de actividades deportivas, escuelas deportivas y eventos deportivos para la formacién
Y practica recreativa en el municipio de Girardot- Cundinamarca®
En consecuencia, dentro del personal de planta vinculado a esta dependencia no existe el perfil que permita
satisfacer la necesidad, por tanto, se hace necesana la contratacién de una persona que cumpla con el siguiente
perfil:
PERFIL QUE PERMITE SATISFACER LA NECESIDAD:
Se requiere profesional en el area de Administracion de empresas y que acredite experiencia en el ejercicio de la
rofesion de minimo seis (6) meses
2. LA DESCRIPCION DEL OBJETC A CONTRATAR
2.1, OBJETO
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO AL AVANCE
DE LAS METAS, CONTROL DE PRESUPUESTO Y GENERACION DE BANCO DE PROYECTOS DE LA
SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION DE GIRARDOT
2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)
CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
l
jra 80111600 Servicios de personal temporal
' 3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion sera de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio.
3.2. LUGAR DE EJECUCION
La ejecucion del contrato se llevara a cabo en el Municipio de Girardot, en |a secretaria de deportes y recreacion.
3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
En desarrolio del objeto del contrato, se tendran que cumplir las siguientes obligaciones:
A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Apoyar los programas, eventos y actividades que permita fomentar la practica del deporte, la recreacion,
el aprovechamiento del iempo libre y ia actividad fisica dentro del Municipio de Girardot.
2. Elaborar informe mensual del seguimiento y avance de metas.
3. Hacer control y seguimiento al presupuesto asignado a la secretaria de deporte y recreacion.
4. Generar archivo correspondiente del avance de metas, banco proyectos y presupuesto.
5. Realizar Informe de gestion del presupuesto y metas del plan de desarrollo que sean requeridos por los
érganos de control, las dependencias y entidades municipales y/o entidades de orden departamental y
nacional l
6. Apoyar en el seguimiento al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de la secretaria w
7. Las demas actividades y la ley le sean asignadas por el supervisor y que correspondan a la naturaleza
del objeto contractual.
B. OBLIGACIONES GENERALES -
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1. Contribuir al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrolio GIRARDOT SOCIALMENTE JUSTA

2. Atender con especial diligencia los requerimientos para el cumplimiento del objeto contractual que haga cl
supervisor

3. Asegurar la conservacién de memonias, archivos y en general todos los documentos que se produzcan
durante la ejecucién del contrato, los cuales podran ser solicitados durante la misma ejecucién o aun después
de que haya culminado su vigencia, remitiendo al archivo que le indiquen los onginales que se produzcan

4. Hacer entrega al momento de la terminacién del contrato de una copla de la totalidad de dicha informacién en
medio magnético.

S. Acreditar el cabal cumplimiento mensual de las obligaciones establecidas por la Ley 789 de 2002 y la Ley 828
de 2003, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y ARL), en los porcentajes
correspondientes y entregar los soportes respectivos al supervisor del contrato junto con el informe mensual
de actividades. Excepcion hecha a partir del mes de junio de 2019, toda vez que en virtud a lo normado en los
arlicuios 221.11.7,3272,3273 y 327.6 del Decrelo 780 del 2016 modificado por el Decreto 1273 del
2018, a parlir del mes de septiembre de 2018, fecha de entrada en vigencia del pago mes vencido de los
aportes a la Seguridad Social de los trabajadores independientes, ninguna entidad contratante podra exigir a
sus contratistas el pago de los aportes de manera anticipada.

6. Firmar el acta de iniclacién, de comun acuerdo con el supervisor.

7. Guardar la debida confidencialidad de los procesos y procedimientos del municipio y reserva profesional
sobre la informacion que se obtenga en desarrollo de las actividades realizadas.

8. Responder por la calidad de los servicios prestados.

9. Presentar informe mensual al supervisor del contrato, sobre el cumplimiento de las obligaciones, para la
realizacion del respectivo pago.

10. Presentar mensualmente la cuenta de cobro o su documento equivalente, dependiendo el régimen tributario al
que pertenezca el contratista.

11. Informar al municipio el cambio del régimen tributano cuando a ello hubiere lugar.

12. Solicitar al supervisor del contrato, con minimo 15 dias de antelacién, las modificaciones contractuales que
llegase a requenr para la adecuada ejecucion del mismo, las modificaciones contractuales que se requieran
de conformidad con la naturaleza del contrato y sus condiciones facticas seran acordadas entre el supervisor
y el contratista.

13. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato que
realice el supervisor del mismo.

14. Hacer buen uso de los elementos que contengan imagenes o elementos de distincion tales como cameé,
prendas identificativas o bienes y propender por el buen nombre del municipio.

15. Las demas que resulten de la ejecucion del contrato.

3.4. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Facilitar al contratista las condiciones (suministro de informacion, documentacion y demas elementos), que le
permitan cumplir en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios
lo necesario con la misma finalidad

2. Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones convenidas.

3. Recibir los servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en menor tiempo posible, los
documentos correspondientes a la ejecucion del contrato.

4. Cancelar el respectivo pago, con oportunidad, y conforme a la forma de pago estipulada, a fin de garantizar la
buena marcha del contrato.

5. Realizar la supervision del contrato por medio del supervisor designado.

3.5. SUPERVISION

La supervision del contrato sera ejercida por el profesional universitario de la secretaria de Deportes y
Recreacion

Funcién que ejercera en los términos de la Ley 1474 de 2011 y que consiste en el seguimiento técnico,

administrativo, financiero, contable, y juridico del contrato,
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Conforme a lo preceptuado en el Articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, el ejercicio de las facultades y deberes de ‘

los supervisores implica el seguimicnto al ejercicio de las obligaciones a cargo del contratista

Es por lo anterior que en ejercicio de la funcién de supervision, se deberan desarrollar las principales actividades
que se enuncian a continuacion

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual

Seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, 0 que puedan poner o pongan en
nesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.
3. Venficar que el contratista haya cumplido en su totalidad con los requisitos de legalizacién antes de iniciar la
ejecucion del contrato

4. Suscribir las actas de ejecucion del contrato (Acta de inicio e informe de supervision).

5. Velar porque el expediente del contrato se encuentre en forma cronologica, debidamente foliado, y se
encuentren la totalidad de las actuaciones soporte del presente proceso contractual.

6. Vigilar el cumplimiento de los plazos y vigencia del contrato.

7. Controlar que el contratista cumpla con las obligaciones relacionadas con los aportes a los sistemas de salud,
pensiones, nesgos profesionales y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello
haya lugar

8. Constatar con inmediatez los bienes objeto del contrato.

9. Vigilar que la ejecucion del contrato se realice conforme a lo estipulado en el mismo, es decir, que se efectue
de acuerdo con los requenmientos contractuales, tales como: El objeto, las obligaciones, el plazo de ejecucién, el
valor y la forma de pago.

10. Verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, lo cual incluye, la verificacién de las
especificaciones técnicas de los bienes contratados.

11 Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista.

12, Vigilar que no se asuman compromisos que no tengan la respectiva disponibilidad presupuestal, toda vez que
no se puede superar el monto de los recursos disponibles.

13 Sustentar las decisiones que se adopten por su parte frente al desarrollo del contrato.

14. Presentar por escrto al contratista las observaciones o recomendaciones que estime oportunas y
procedentes para el mejor cumplimiento del contrato

15. Estudiar y elaborar la respuesta a cualquier solicitud del contratista, en relacion con aspectos relacionados
con la ejecucion del contrato

16. Avisar al ordenador del gasto dentro de los dos (2) dias siguientes a la ocurrencia de los hechos y por escrito,
sobre cualquier retraso o incumplimiento de las obligaciones, con el fin de que se tomen las medidas pertinentes.

17. Prestar asesoria al contratista sobre la mejor manera de cumplir con sus obligaciones, informandolo sobre los
tramites y procedimientos de la entidad

Por lo antenor y de conformidad con la Ley 1474 de 2011 Articulo 84 que seflala: “Facultades y deberes de

los supervisores y los interventores. La supervisién e interventoria contractual implica el seguimiento al |

ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista

Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrolio de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener informada a la entidad contratante de
los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner o pongan en nesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente”

Se advierte que ademas del deber de diligencia y cuidado en el desarrollo de las actividades como supervisor yla
prohibicion de incumplir con las funciones designadas en desarrolio de la supervisidn, y demas deberes frente a
la contratacion estatal, la ley disciplinaria seflala como falta grave, que podria culminar en la destitucién de cargo
o funcién:

Ley 1952 de 2019 Articulo 67 que senala: “Faltas graves y leves. Constituye falta disciplinana grave o leve el
incumplimiento de los deberes, el abuso de los derechos, la extralimitacion de las funciones, o la incursién en
prohibiciones, salvo que la conducta este prevista como falta gravisima. ..
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4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
El valor de contrato es de DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 16.800.000)

Para efectos de determinar dicho valor se tuvo en cuenta lo determinado en el Analisis del Sector que se plasma
en el presente documento

5. FORMA DE PAGO
El Municipio cancelara al contratista de la siguiente forma:

CUATRO (04) PAGOS MENSUALES por el termino de ejecucion del contrato, cada uno por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($ 4.200.000) M/CTE, previa presentacién de los siguientes
documentos:

Para cada pago: 1. Lista de chequeo, 2. Hoja de ruta, 3. Informe de actividades, 4. Informe de supervision, 5.
Cuenta de cobro o factura, 6. Comprobante de egreso de la cuenta anterior, 7. Planilla de pago a Seguridad
Social

Para el primer pago: Ademas de los documentos exigidos para cada pago, se debera allegar copia de los
siguiente. 1. Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 2. Contrato, 3. Registro Presupuestal, 4. Acta de Inicio,
5. Certificado de estar exento a la retencion en la fuente, 6. Afiliacién a Administradora de Riesgos Labores. 7.
Certificado de Cuenta Bancana.

PARAGRAFO, Los pagos del presente contrato estarén sujetos a la disponibilidad del Plan Anual de Caja PAC.

| 6. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo al
presenie estudio previo

8. MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacion se fundamenta en la normatividad vigente para la contratacion directa,
especificamente en la causal sefialada en el Literal h del numeral 4 del articulo 2 de 12 Ley 1150 de 2007, “Para
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajo artisticos que sélo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales”

De igual manera se fundamenta en lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, el cual establece.

*(...) Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a /a2 gestién o para la ejecucién de trabajos
artisticos que sélo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal venfique la idoneidad o expenencia requenda y
relacionada con el édrea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente vanas ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debo dejar constancia escnta

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los

relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistencrales. (...)"

9. CLASE DE CONTRATO

El contrato a celebrar es un Contrato de Prestacion de Servicios profesionales

10, CRITERIOS PARA SELECCION LA OFERTA MAS FAVORABLE

La dependencia realizara el analisis correspondiente a la hoja de vida del contratista, verficando que cumpla con
el perfil requerido y dejara constancia de que el contratista cuenta con la idoneidad para la ejecucion del objeto

contractual.

11. REQUISITOS HABILITANTES
El contratista debera presentar los siguientes documentos:

1. Hoja De Vida Funcién Pdblica SIGEP (Impresa del SIGEP -Firma original)

R
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Documentos que acrediten la formacién académica
Certificaciones que acrediten la experiencia o idoneidad
Copia del documento de identificacién

Copia de la Tarjeta o Matricula profesional (si es del caso)
Certificado vigencia tarjeta profesional (si es del caso)
Antecedentes disciplinarios de la profesion (si es el caso)

; Documento que acredite la definicion de la situacion militar (Hombres menores de 50 afios). Estos
podran ser:

« Copia de la libreta miltar, o
. Centificacion provisional en linea, o
o Declaracién juramentada’

9. Certificacion bancaria.
10. Copia de Registro Unico Tributano = RUT 2

11. Certificacion de afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral o cualquier documento donde acredite la
respectiva afiliacién

12. Certificado Antecedentes Judiciales — (Policia Nacional)

13. Cerlificado de antecedentes fiscales — (Conlraloria General de la Republica)

14. Certificado de Antecedentes disciplinarios - (Procuraduria General de la Nacién)
15. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC (Policia)

16. Formato Compromiso de Transparencia e incompatibilidades

17. Examen médico pre ocupacional

18. Certificado de Inhabilidades por delitos sexuales (si es del caso)

19. Certificado REDAM (Ley 2097 de 2021)

20. Pantallazo inscnpcion en SECOP il como proveedor

21. Propuesta Técnica econdmica

22, Presentacion publicacién proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de conflictos de interese (Ley

2013 de 2019) https //www funcionpublica gov.co/web/sigep2/ley-2013
Formato de autonzacion de tratamiento de datos personales

12. ANALISIS DEL RIESGO

RIESGO (RIESGOS s&:}'gfv‘j:%'zl_
Ne TIPO DE FUENTE O PREVISIBLES QUE PUEDEN RESPONSABLE RIESGO SIN
RIESGO PELIGRO (CAUSA) AFECTAR EL EQUILIBRIO CONTROLES
ECOPOWCO DEL CONTRATO PROBABILIDAD
Incumplimiento  por
Riesgo parte de la entidad | Pérdidas econémicas para el
1 Econémico | del pago pactado al | contratista derivadas de la falta de La Entidad Baja
Comercial | contratista en los | pago de la entidad
plazos previos
Que la entidad se vea obligada a
pagar remuneraciones no
S::t::{:'on %e: ' pactadas diferentes a |a
5 Riesgo Prestacién 2 establecida Iinicialmente en el La Entidad Baja
Legal Serviclos a Relacién | contrato, como  pago  de
Laborel indemnizaciones por
incumplimiento de obligaciones
laborales
Enfermedad ruinosa
0 muerle del | Nueva conlralacion que implicara
prestador del | la interrupcién de las actividades
3 Riesgo de | servicio, acarreando | que integran el objeto contractual, La Entidad y el Bai
operacién | la terminacién del | ocasionando con ello un atraso y Contratista a
contrato en wirtud | represién de las actvidades
del caracter intuito | asignadas al contratista.
personas del mismo. |
Cumplimiento |
Riesgo defectuoso por parte | Aumento en los costos del :
9 Legm‘ll del contratista del | contrato para la entidad. El Contratista Baja
objeto del contrato

1 [L)os cludadanos que pretendan suscribir un contrato de prestacion de servicios con una Entidad Estatal podran acreditar su
situacién militar de la siguiente manera i) copia de |a libreta militar_ i) certificacién provisional en linea la cual acreditard que su
situacién militar se encuentra en trdmite declaracion juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las
actuaciones tendientes a definir su situacion militar-esta puede materializarse a través de cualquier documento que allegue el
cludadano con la respectiva declaracién o, incluso a través de formatos estandarizados por la Entidad Estatal para dicho fin-: o
iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficianio de la premrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones
tendientes a definir su situacién militar. La Entidad Estatal contratante debera estudiar los medios de prueba presentados por el
ciudadano, analizando s| este cumple o no con los presupuestos indicados en el segundo Inciso del articulo 42 de la Ley 1861
de 2017. Cencepto C-944 de 2022 de la Agencia Nacional de Contratacién Pablica.

2 Circular Externa No. 0001 del 23 de marzo de 2023. de la Direcclon de Impuestos y Aduanas Nacionales:
hitps J/www dian gov co/normatividad/Normatividad/Cir %20de
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13. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA |

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2 1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015

"En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos |
221.231.1al221235 1.del presente decreto no es obligatoria y la Jjustificacion para exigirlas o no debe estar |
en los estudios y documentos previos.” |
Y que la estimacién del riesgo es baja, asi como dada la naturaleza, el valor, el plazo y la forma de pago del
contrato, el municipio no exigird garantias

2:40 MLé\ INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
RCIAL

La presente contratacion no se encuentra cobijada por ningin Acuerdo Comercial.

15. ANALISIS DEL SECTOR

A. ASPECTOS GENERALES

El contrato de prestacion de servicios es uno de los tipos contractuales consagrados en el EGCAP (Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Puablica), que pueden celebrar las Entidades Estatales. Se trata de
un contrato tipico, ya que se encuentra establecido en el literal h), del numeral 4, del articulo 2, de la Ley 1150 de
2007 y, tiene como objeto la ejecucion de actividades relacionadas con la gestion y funcionamiento de la entidad.

La finalidad del contrato de prestacién de servicios es la de «atender funciones ocasionales por el tiempo de
€jecucion de un contrato o una obra publica» asi como, de manera «excepcional y temporal, cumplir funciones
pertenecientes al objeto misional de la respectiva entidad, siempre que no haya suficiente personal de planta o se
requieran conocimientos especializados.

La Modalidad de seleccion para la celebracion de contratos de prestacion de servicios De conformidad con lo
sefalado por el literal h), numeral 4°, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista para la
suscnpcion de contratos de prestacion de servicios debera adelantarse mediante la modalidad de seleccién por
contratacion directa

a. Econémico. La informacion de procesos anteriores revela que el municipio cuenta con un numero limitado de
personas que presten los servicios aqui requendos. Iguaimente, se denota que la mayoria de los contratistas son
personas naturales cuyo domicilio pnncipal es el municipio de Girardot

i). Técnico. El servicio aqui requerido debe cumplir con las especificaciones técnicas descritas en los presentes
estudios.

c. Regulatorio. El proceso se lleva a cabo de acuerdo a La ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
reglamentanas, en especial las que regulan la contratacion directa.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

a. ;. Quién vende? Como se establecid en el punto anterior, los contratistas son personas naturales cuyo domicilio
principal es el municipio de Girardot, y cuentan idoneidad para ejecutar el objeto contractual.

b. (Cual es la dinamica del servicio? De acuerdo a la informacion obtenida en procesos anteriores con similar
objeto se denota que los contratistas son quienes prestan directamente el servicio. Igualmente, en un alto
porcentaje los contratistas han cumplido el objeto contractual sin inconveniente alguno.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

a. . Cémo ha adquindo la Entidad en el pasado el servicio? Para este tipo de procesos, el municipio ha empleado

la modalidad de contratacion directa
b. ¢ Cémo adquirieren las Entidades el servicio? La gran mayoria de entidades consultadas han adquirido este

tipo de servicios por contratacion directa

T
PROCESO O8JETO
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VALOR
CONTRATO

VALOR

MENSUAL CONTRATISTA

EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA FORTALECER EL BANCO DE PROYECTOS
EN LA FORMULACION DE LA METODOLOGIA MGA

MUNIGIPYO OE EN PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL Y

SAN MIGUEL
PUTUMAYO

2 LOLY YURANNY
CAICEDO
MESES PANTOUA

PS-214-

2004 $17.200.000

MANEJO DE LA PLAFORMAS DEL SGR Y $ 4.300.000

REVISION DE PROYECTOS A FINANCIARSE CON
RECURSOS DEL SGR EN EL MUNCIPIO DE SAN
_MIGUEL PUTUMAYO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA FORTALECER Y ADELANTAR ACCIONES
EN EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
ADSCRITO A LA SECRETARIA DE PLANEACION,

ESNEIDER
LOZADA
GONZALEZ

019-COPP-
2024

MUNICIPIO DE LA

MONTARITA $186 000 000

K
$ 4500 000 MESES

INFRAESTRUCTURA Y DE LAS TIC EN EL
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1 NUNICIPIO DE LA MONTANITA. DEPARTAMENTO
DEL CAQUETA

DEPARTAMENTO
DE
CUNDINAMARCA.-
SECRETARIA OE
ncs

|

SNIC-CPS-
0a3.2024

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA LA DOCUMENTACION DEL AVANCE DE LAS
METAS DEL PLAN DE DESARROLLO Y LA
ACTUALIZACION DE COMPONENTES ENEL
SISTEMA ISOLUCION EN LA SECRETARIA TIC DE
LA GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

$20 062 936

$501574

— l—
!

MILENA

4
MESES GARCIA

SANDRA

2

|

SANCHEZ

-

Para determinar el valor de la prestacién del servicio se tuvo encuentra los contratos realizados antenormente por
la entidad, asi el perfil del contratista, cuya idoneidad permite garantizar |la adecuada ejecucion del contrato

17. FECHA

. ENERO DE 2026
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